АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  ШУГУР
Кондинский район
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от     10  января   2022 года 






                               №2-р
д.Шугур
Об утверждении штатного расписания на 2022 год

 В соответствии с Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры  от 06 августа 2010 года №191-п «О нормативах формирования расходов на  содержание органов местного самоуправления Ханты-Мансийского автономного округа -Югры», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.07.2007 №97-оз «О реестре должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе -Югре», Законом Ханты-Мансийского автономного округа -Югры от 20.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе -Югре», решением Совета депутатов муниципального образования сельское поселение Шугур от 29.04.2009 №39 «О структуре администрации сельского поселения Шугур»,  
Положением о  размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих должности  муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Шугур, утвержденного решением Совета депутатов сельского поселения Шугур от 09.01.2019 №23 (с изменениями),  постановлениями администрации сельского поселения Шугур от  09.01.2020  №4 «Об утверждении единой схемы должностных окладов муниципальных должностей и должностей муниципальной службы муниципального образования сельское поселение Шугур»,  от 09.01.2019 №3  «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления» (с изменениями), от  09.01.2019 №4  «Об оплате труда и социальной защищенности рабочих органов местного самоуправления сельского поселения Шугур» (с изменениями):              
1. Утвердить штатное  расписание  с 01 января 2022 года для:

1.1. муниципальных должностей поселения в количестве 1 ставки (приложение 1);
1.2. должностей муниципальной службы в количестве 3 ставки (приложение 2), в том числе:

старшей группы, учреждаемые для выполнения функций «специалист» - 3 ставки;  
1.3. Лиц, занимающих должности,  не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Шугур -  3 ставки (приложение 3). 

1.4. Рабочих  муниципального образования  сельское поселение Шугур в количестве – 1,5 ставок (приложение 4).

2. Настоящее распоряжение распространяется на правоотношения,  возникшие с 01.01.2022 года.

3. Контроль выполнения распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации                

        

 


А.В.Решетников 
